
 

 

WORKSHOP KYSS – Kickstart Your Soft Skills 

Soft skills meten & ondersteunen 
Via een 360° perspectief 

WANNEER 

Dinsdag 9 september 2025 13u30 – 15u30 

INSCHRIJVEN: via deze link  

THEMA 

Soft skills zijn generieke werkkwaliteiten zoals flexibiliteit, zelfsturing of creativiteit. In 

de snel veranderende economie spelen zij een steeds belangrijkere rol op de 

arbeidsmarkt. De nood om deze skills te meten en te professionaliseren is enorm 

gegroeid. Daarom ontwikkelden we een zelfbeoordelingstool, genaamd KYSS 

(Kickstart Your Soft Skills) waar 16 soft skills in 4 clusters bevraagd worden. 

KYSS 

Na het beantwoorden van de KYSS-vragenlijst ontvangen de deelnemers een 

feedbackrapport waarbij zij hun soft skills kunnen diagnosticeren en scoregebonden 

feedback en tips ontvangen. Voor HR- medewerkers, mentoren in het werkveld, 

coaches, lesgevers en stagebegeleiders bevat de tool een groepsrapport waarmee 

data-gebaseerde begeleiding mogelijk wordt. 

Zowel voor werknemers, werkzoekenden en studenten die zelfsturend aan de slag 

willen gaan als voor HR-medewerkers, mentoren, coaches, lesgevers en 

stagebegeleiders worden ook ondersteuningsmaterialen aangereikt. 

We lichten toe hoe men praktisch aan de slag kan gaan met de KYSS-tool binnen de 

eigen organisatie. Ook geven we tips om geïntegreerd aan de slag te gaan rond soft 

skills in een organisatie. 

https://surveys.ap.be/limesurvey/212995?lang=nl


 

 

VERLOOP 

DEEL 1 13u30-14u15 

• Inleiding tot soft skills: belang & ondersteuning 

• Toelichting KYSS-model & validering vragenlijst 
• De KYSS-vragenlijst 

DEEL 2 14u30-15u30 

Inzetten van de KYSS-tool: 

• individuele en groepsrapporten toelichten, lezen en interpreteren 

• naar een 360° perspectief 

• ondersteuningsmaterialen 

• naar een geïntegreerde aanpak van een 360° soft skillsbeleid:10 tips 

DEEL 3 15u30-16u00 

Optioneel voor systeembeheerders: digitale beheer van de KYSS-tool 

 

WAAR 
De workshop zal digitaal plaatsvinden. 

INSCHRIJVEN via de reeds vermelde  link  

• Er is per persoon een aparte inschrijving nodig. 

• Je kan via de link aangeven of je voordien de vragenlijst al eens wenst in te 

vullen. Na het invullen ontvang je direct het individuele feedbackrapport zoals 

de werknemer, werkzoekende of student het te zien krijgt. 

KOSTPRIJS 

De afname van de KYSS-vragenlijst met individueel en groepsfeedbackrapport is 

gratis aangeboden dankzij ESF. 

https://surveys.ap.be/limesurvey/212995?lang=nl


 

 

 


