4. Kickstart digitaal beheren

Hoofdportaal

Kickstart je toekomst! geeft handvatten aan jongeren en hun begeleiders n
om werklavaliteiten die nodig zijn om succesvol te starten in het werkveld, te Volg ons
je toekomst! versterken.

» Het KICKSTART-INSTRUMENT is een webgebaseerd instrument met een zelfbecordelingsvragenlijst voor jongeren met
onmiddellijke feedback.

+ De KICKSTART-TOOLBOX is een echte box met de nodige spelmaterialen, spelfiches, een spelrooster en basisinformatie over de
werklowaliteiten.

+ De KICKSTART-HANDLEIDINGEN zijn er zowel voor het coachen van leerlingen als van jonge werkzoekenden.

Al deze instrumenten, tools en handleidingen zijn bedoeld voor leerkrachten, leerloopbaanbegeleiders, coérdinatoren,

trajectcoaches, consulenten, arbeidsbemiddelaars en directies voor hun begeleidingstaken bij:

+ Leerlingen 5, 6 en 7 secundair onderwijs die na deze studies gaan werken (alle studierichtingen,

harde en zachte sector, jongens en meisjes).

B

+ Jonge werkzoekenden (met of zonder diploma secundair onderwijs). ESF investeert in jouw toekomst

Kickstart je toekomst! biedt jongeren een persoonlijk coachingsplan en geeft hun é;éﬂ:.gﬁiﬁ & -

begeleiders werkbare instrumenten om jongeren op gepaste wijze te coachen in voorbereiding op hun eerste werkervaringen.

Hoofdportaal Projectpariners Kickstart-instrumen t Gebmdtesivmmat facksiast| JGcksicr - event 22 mei Goleweb en Lemo




1. Instelling aanmaken

Home

Gebruikersaccount

Het KICKSTART-INSTRUMENT 1is een webgebaseerd instrument met een online vragenlijst

en_feedbacksysteem voor deelnemers en hun begeleiders.

je toekomst!

Klik hier om je te registreren met een toegangscode.

Klik hier om je aan te melden als je al een gebruikersaccount hebt.

K] je als verantwoordelijke van een school, een dienstverlenende organisatie of een bedrijf een account wil aanmaken om het
Kickstartinstrument te gebruiken. Je kan dan zelf deelnemers uitnodigen om de vragenlijst in te vullen en de feedbackgegevens (I-kick,

Class-kick en Work-kick) inkijken.
Hoofdportaal Gebruikersaccount Kickstart Kickstart - event 22 mei Goleweb en Lemo
Kickstart je toekomst! Brug tussen

onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




Installingsgagevans
Naam van de instelling
Smiks oafeninstalling

Naam van drc inviclEng wasrroor jo con acooust wil sanmakes,

Land
Ealgié

Adres

Langa Miswwstraat

Postonde Woonplaats
2000 Amtwwrpen

Telefoonnummer
0475 57 B0 24

Hoofdtclcfoommnmeer voor de inatelling.

Installingsvarantwoordslijke
MNaam *

Kania

wania. boslEsmiks.bal ¥

Gebruikersnaam *

Tozpmatazn sijn: [mtera, siffera, apats, punt keppeichon, 2eahelinpatchon of sndoatropinpatskes

Wachtwoord *

Weektuooedveilighesd:
Wachtwoord bevestizen *
Cecf iz boids velden e wack#woord op voor bet nicoes poouns.

[0 Ik draag veramtwoordslijkheid voor et beheor van de account.

[0 Ik bewsak dz nitvoering van dewet ap de privacy.
Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015

Misuws installing aanmakan




Van: Kickstart [mailto: goleweb@ap.be]
Verzonden: zaterdag 1 november 2014 18:45
Aan: xenia.boel

Onderwerp: Uw account voor Kickstart

Beste Xenias

Je bent succesvol geregistreerd alg instellingsverantwoordelijke.

Je kan nu starten met het aanmaken stellen van andere instellingsverantwoordelijken. Volg de onderstaande link om je aan te melden:

http:/kdckstart_goleweb. ewnluser

Heb je vragen: mail naar goleweb(@ap.be

Succes
Het Goleweb-team

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




2. Instelling beheren : 3 niveaus W
je toekomst!

GROEPS-
NIVEAU

VRAGENLYST
- NIVEAU

Beheren Smiks oefeninstelling A

Instellingsinformatie =~ Groepen  Instellingsverantwoordelijken =~ Teksten

Beheren 2014 - 2015 stagegroep bouw

Groepsinformatie =~ Registratie groepsleden  Vragenlijsten ~ Groepsbegeleiders
Y,

Beheren Kickstart vragenlijst - Werkveld

Vragenlijstinformatie Deelnemers Groepsresultaten Teksten

J

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



Er zijn

drie niveaus

je toekomst!

- WAT KAN JE OP DIT NIVEAU DOEN? N\
- -Groepen: digitaal aanmaken en benoemen.

- -Instellingsverantwoordelijken digitaal bijmaken (hij/zij kan alles)

--Teksten zelf toevoegen bij uithodigingsmail, inleiding 1-Kick, e-mail met I-Kick

GROEPS-
NIVEAU

VRAGENLYST
- NIVEAU

J
- WAT KAN JE OP DIT NIVEAU DOEN? )
- -Registratie groepsleden: groepsleden toevoegen aan een groep
--Vragenlijsten aanmaken voor deze groep
--Groepsbegeleiders digitaal aanmaken (hij/zij kan alles in deze groep) )
\

- WAT KAN JE OP DIT NIVEAU DOEN?

-Deelnemers aan de vragenlijst nog eens extra uitnodigen + zien van de I-kick

- Groepsresultaten zien van de Class-kick.

- Teksten zelf toevoegen bij uitnodigingsmail, inleiding I-Kick, e-mail met I-Kick.

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



je toekomst!

Groepen digitaal aanmaken en benorw

Beheren Smiks oefeninstelling )

Instellingsinformatie Groepen Instellingsverantwoordelijken Teksten

+ Nieuwe groep

Er zZijn nog geen groepen ’
~ )
014 - 2015 stagegroep b@
De naam van

Opleidingstype

<geen> v|

Croep aanmaken /

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



Reg |]— Beheren 2012 o1 stagegroep bouw
stratie
Ceregistreerde gebruikers

groeps- o =]
I e d e n Er zijn nog geen geregisireerde gebruikers. _

Verwijderen

Groepsinformatie Regisiretie groepsleden Wragenlijsien Groepsbegeleiders

+ Leneresr toegangscodes

1 aantal
: reer toegangscodes
™ b
- 7
o 8 likersgegevens impaorteren
9
> . 10 Eladeren...

1 estand om taimooriers
12
13 Ifcersgegevens importeren
14
15
16
17 [oegangscodes
18

2 ﬂ e . TnEﬂaHHEMdE
20

21 og geen leden woor deze groep.

22

23 . i e ) ) ) .
34 Opgelet: nieuw ingevoerde gegevens eerst opslaan via "Wijzigingen opslaan’ vooraleer je kan mailen met "Mail naar selectie’.
. Kickstart je toekomst! Brug tussen

nazr :90derwijs en arbeidsmarkt  26/05/2015

ingen opslaan Verwijder selectie Mail




Regi-
stratie
groeps-
leden

=
<
>
=

—Sd40dD

Beheren 2014 - 2015 stagegroep bouw

Groepsinformatie = Registratie groepsleden

» Geregistreerde gebruikers

Er zijn nog geen geregistreerde gebruikers.

Verwijderen

» Genereer toegangscodes

» Gebruikersgegevens importeren

Beheer toegangscodes

Voomaam

Vragenlijsten | Groepsbegeleiders

E-mailadres Identificatie Laatste mail H Toegangscode

| Judith David j.davidjudith@gmail.com de efficiénte Yoit 0 3BCE-3BAB-51DC-DTAT
Ul Nooit 5522-BAF2-BF1B-9A69
[] Mooit 00F4-06AC-ECG1-0FED
@becca David david.rebecca@hotmail.com de sympathieke Dui’[ 0 BBGB-2E65-C10C-65F3

Wijzigingen opslaan Verwijder selectie

& Opgelet: nieuw ingevoerde gegevens eerst opslaan via "Wijzigingen opslaan’ vooraleer je kan mailen met 'Mail naar selectie’.

Kickstart je toekomst! Brug tussen
Mail naar Stmq%wijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



Vragenlijsten aanmaken

je toekomst!

Beheren 2014 - 2015 stagegroep bouw

Groepsinformatie Registratie groepsleden Vragenlijsten Groepsbegeleders

Nieuwe vragenlijst
Vragenlijst Begindatum

Er zijn nog geen vragenlijsten.

Vragenlijst
Kickstart vragenlijst — Werkveld vl

Kies Iijst voor deze groep

egindatoan: ~

Datoarm Tijd
ol1/11,/,2014 iE-<so ¢
F2a /2018 SBgvoorbeeld: zg:29
GROEPS-
NIVEAU Datmarm Tigd
1IS/01,/,2018sS 1929
Bijvoorbeeld: 01 /23 /2023 Bijvoorbeeld: 29:29

Veagenlijst aanmakickstart je toekomst! Brug tussen /
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




Beheren Kickstart vragenlijst - Werkveld

G ro e p S - YWragenlijstinformatie Deslnemars Sroepsresultsten Tekst=n

re S u Itate n =~ Lroepsresultaten

Samenwerking:

o 9

Voorkomen:

O] 8

Betrouwbaarheid & stiptheid:

6
Probleemoplossend vermogen:

O] 10

:
=8
CE
@
i

Luistervaardigheden:

Inlevingsvermogen:

=] 7

Aszertiviteit:




Beheren Kickstart vragenlijst - Werkveld

Vragenlijstinformatie Deelnemers Groepsresultaten Teksten

Individuele _—_
re S u Itate n Fallet Individuele resultaten bekijken

Smet Marijke Wachtend Geen resultaten beschikbaar
De Winter Veerle Gereed Individuele resultaten bekijken
Goovaerts Ellen Gereed Individuele resultaten bekijken
Lemahieu Ludo Gereed Individuele resultaten bekijken
De Corte Liesbeth Wachtend Geen resultaten beschikbaar
Wullus Veerle Gereed Individuele resultaten bekijken
Lenssen Carine Wachtend Geen resultaten beschikbaar
Deweer Katrien Gereed Individuele resultaten bekijken
< De Clercq Mils Gereed Individuele resultaten bekijken
x Wan beirendonck Jeroen Wachtend Geen resultaten beschikbaar

Z > Wan Soom Lieve Wachtend Geen resultaten beschikbaar

= G) Beckers Eric Wachtend Geen resultaten beschikbaar

< m Vissers Ewald Gereed Individuele resultaten bekijken

m Z Raes Rony Gereed Individuele resultaten bekijken

> I_ Maes Rudie Gereed Individuele resultaten bekijken
—

C h Labbadia Claudia Wachtend Geen resultaten beschikbaar
m Sonck Laurien Gereed Individuele resultaten bekijken
|_I Vanbeselasre Katrien Gereed Individuele resultaten bekijken

Swaegers An Wachtend Geen resultaten beschikbaar
Vanmechelen Eemard Gereed Individuele resultaten bekijken
Marechal Eric Gereed Individuele resultaten bekijken
Dravid Peter Wachtend Geen resultaten beschikbaar

‘i\‘ Opgelet Deze mails worden tevens verstuurd naar nog niet geregistreerde groepsleden bij Beheer toegangscodes.
Kickstart je toekomst! Brug tussen
Deelnemers uitnodigen Herinnering VQE\:gﬁJNVUS en arbeidsmarkt  26/05/2015




3. Vragenlijst beantwoorden:
methode 1:mailadres ingevoerd

g e g e e S

Van: Mathieu Himpe <mathieuhimpe @gmail.com =
Aan: David Peter
i

Onderwerp: Pwd: Algemene werkkwaliteiten: deelname aan de Kickstart-vragenlijst

Wan: Kickstart <golewsbh(@ap be>

Datum: 9 november 2014 19:38

Onderwerp: Algemene werklowaliteiten: deelname aan de Kickstart-vragenlijst
Aan: mathisuhimpe@ email com

Beste Mathien

Ben je al goed voorbereid op je overstap naar het werloveld?

Waast vakkennis vinden werkgevers en collega’s ook een goede werkhouding erg belangrijk. Welke werklowaliteiten zijn dan belangrijk?
Dankrij de Eickstart-vragenlijst die je nu kan invullen, krijg je zicht op jouw persoonlijlee werklowaliteiten.

Woordat je de vragenlijst kan beantwoorden is het noodzalkeelijk jezelf digitaal te registreren. Klik daarvoor op onderstaande link:

hitp:/kickstart. soleweb ew'nluser/ resister/ 867 1-6D85-8807-EDS6

EKies sen unieke gebmikersnaam en een wachtwoord. Vul indien nodig ontbrekende gegevens in het formulier in.

WNa de registratie staat je vragenlijst klaar om te beantwoorden. Veel succes!

Met vriendelijle groeten
Het Kickstart-team

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




i—’i"‘-z Sommige gegewvens Zijn al voor je ingevoerd.

MNaarr ¥

Hi e

WO TEAIATIN =

Mllarh e

E-mmailadres #

math reuhimpe&Egrmail. com

Cebruikersmaamm ¥
Toesestaan =iin: letters, ojffer=s, spatie, pund. koppelteken, aanhalingstelken of onderstrepinesstelken.
WWachitwoord =

Wachitwoorndiredilizhedd:

WWachiwoord bevestigen

Feef in beide velden esen wachtvoord op vwoor het mieuws acoommit.

FRegistreren met toegangscode

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




Mijn account  Uitloggen

O Registratie is gelukt. U bent nu ingelogd.

Mijn overzicht

Beschikbare vragenlijsten
N N N T
Kickstart vragenlijzt - Werkveld 2014-11-09 19:35:00 2015-01-23 19:25:00 Demo werkveld 2014-2015 stagegroep bouwen WVul de vragenlijst in

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015




Kickstart vragenlijst - Werkveld

Beste Mathien

Via deze vragenlijst krijg je een beeld over jouw werkkwaliteiten.

Lees elke vraag zorgvuldig. Geef daarna aan in hoeverre jij jezelf herkent in een nitspraak. Vink het bolletje aan dat bij jon past!
Er zijn geen foute of goede antwoorden. Dat betekent dat elk eerlijk antwoord automatisch een goed antwoord is.

Haal nog even diep adem ... en begin dan aan de vragenlijst.

Met vriendelijke groeten
Het Kickstart-team

Het volgende deel van de vragenlijst peilt naar de manier waarop jij samenwerkt met anderen. Het invullen van de vragenlijst gaat
gemakkelijker als je terugdenkt aan een moment dat je op een stage of in een werksituatie (vakantiewerk, weekendwerk, thuis in de zaak van
je ouders, andere werksituatie, een opleiding) samengewerkt hebt met anderen. Geef opnieuw voor elke stelling aan in welke mate jij het met
de stelling eens bent.

_H
OneeEns

Ik vertel goede dingen over iemand fegen anders mensen.
Ik heb respect voor andere mensen hun mening.

Ik heb respect voor iemand anders zijn bezitlingen en privacy.

Wanneer ik in een groep werk, probeer ik een oplossing fe zoeken die voor iedereen
goed is.

Ik geef anderen regelmatig complimentjes.

o|le| o |00

Ik ben bereid om een toegeving te doen zodat iedereen het met de oplossing eens is.

olele| o 0|0
OR PO BOR SO BOR EO)
olele| o 0|0
ole|e| o |0 0le

Ik moedig anderen aan door gepast te reageren. )

Kickstart je toekomst! Brug tussen

i e e e onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



Bouw aan je toekomst: E¥F

= ESFimeesizertin jouw ioekamss

geef je loopbaan een Kickstart! |

je toekomst!

ﬂlaam: Peter David \ /- Beste Peter \

Groap: Groep september 2014 Dit is jouw I-kick. Hieronder vind je een overzicht van algemene werkkwaliteiten dis
werkgevers belangrijk vinden. Kijk naar de batterijen en ontdek waar je al goed in

Instelling: Demo onderwijssessies bent! Meer info vind je onderaan. Ga aan de slag om je werkkwaliteiten verder te
ontwikkelzn.

Datum: 11/09/2014

este
Hier kan ie ook osparsonaliseerd naar iouw doslarceo sen tekstie toevosaen

\- /

1 ® 1w 10 e

Planning & prioriteiten Samenwerking Voorkomen Betrouwbaarheid &

stiptheid
Probleemoplossend Luistervaardigheden Inlevingsvermogen Assertiviteit

\ vermogen | | j
Kickstart-je-toekomstt-Brug-tussen

& AP Hogeschool & Universibeit Antwerpen onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



methode 2: toegangscode uitdelen

Ktk jier om jgte registreren met een toegangscode.

Klik hier om je aan te melden als je al een gebrutkersaccount hebt.

Klik hier als je als verantwoordelijke van een school, een dienstverlenende organisatie of een bedrijf een account wil aanmaken om het

Kickstartinstrument te gebrutken, Je kan dan zelf deelnemers uitnodigen om de vragenlijst in te vullen en de feedbackgegevens (I-kick,
Class-kick en Work-kick) inkijken.

Hoofdportaal Gebrutkersacoount Kickstart | Kickstart - event22mer | Goleweben Ls

Gebruikersaccount \
Registreren met ioegangscode Inloggen Nieuw wachhwoord aanvragen

S

Registreer met deze toegangscode

Kickstart je toekomst! Brug tussen /
nnder{f 26/05/2015




5—’?"-: Sommige gegevens Zijn al voor je ingevoerd.

Maamrm ¥

Hi e

WD T TEAATER *

Prellat e

E-mrailadres +

rmrathieuhimpe@grrmail . com

Gebruikersmaarm ¥
Toepestaan =iijn: letters, cijfer=,. spatie, pund, koppelteken, aanhalingsteken of onderstrepins=telken.
Wachtwoord =

Wachitwoordireilizhedd:

Wachiwoord bevestigen *

Geef in bedide velden een wachtvroord op wvoor het mdenwe acoconmmt.

Fegistreren met toegangscode

Kickstart je toekomst! Brug tussen
onderwijs en arbeidsmarkt 26/05/2015



